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1. INTRODU "O

O presente projeto visa atender a uma demanda espec fica do trabalho de
base do Sinpro Campinas referente  educa @ superi or.
Para efeitos do presente projeto, julgamos ser oportuna a recupera@ de

alguns conceitos e informaes que possam auxiliar os diretores sobre 0 tema.

Considerando que, nPo hAE uma estruturafo das informa ies referentes
educa @ superior no sindicato, pretendemos que o m aterial ora apresentado naforma
de um diagn stico inicia parasituar o problema, s irvade subs dios e alavanca para o
desenvolvimento de a 1es sistem/Eticas que visem o enfrentamento dos principais

desafios paraesse n vel de ensino.

PRINC"PIOS E DIRETRIZES DA EDUCA "O SUPERIOR.

A educa @ @ um bem podblico e um direitobAEsico e universal dos cidad?s,
fator estrat@gico paraana® e se constitui em um elemento de transforma®
pessoal.

Por essaraz?, a qualidade da edu ca® superior @ indispens/AEvel paraa
garantia do papel socia e pol tico daEduca®. N essadire % aeduca ® superior
portanto, deve ser assumida como objetivo central e estrat@dgico do Sistema de Ensino
Superior, tanto Poeblico como Privado se comprometerdo aformar profissionais de
qualidade, produzir ciEncia e tecnologia, assim cor cooperar no entendimento do ser
humano e do meio em que vive, gerando e divulgando conhecimentos culturais,

cient ficos e t@cnicos.



Para atender a essas diretrizes torna-se fundamental a necessidade de
reconhecer a pluralidade e a diversidade regional das Institui 1es do Sistema Federal,
para gue o Estado assuma efetivamente o compromisso de supervisionar o Ensino
Superior, implantando um Sistema Naciona de Avalia® para combater desigual dades
sociais eregionais.

A defesa em torno na bandeira do fortal ecimento do princ pio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extens?o nas Universidades deve estar
presente na luta por uma educa @ superior de quali dade, bem como a defesada
gratuidade no ensino nas Institui 1es do Sistema Poeblico Federal a@m da
manuten 3 do v nculo com os demais n veis de educa %, em especial com a

forma @ de professores do outros n veis de ensino.

A MISS O DA EDUCA "O SUPERIOR.

A miss?o das Institui 1esde Ensino Sup erior deve ser voltada ao
desenvolvimento dana?o de formaacriar, desenvol ver, sistematizar e difundir
conhecimentos, em suas Areas de atua 0, a partir da liberdade de pensamento e de
opini%, tendo como meta participar e contribuir para o desenvolvimento social,
econ mico, cultural e cient fico dana®, promoven do ainclus®o dadiversidade
@tnico-cultural e aredu @ das desigualdades sociais e regionais do pas.

Cabe todasas Institui 1esde Ens ino Superior garantir, naforma?o de seus
estudantes, val ores @ticos diante da sociedadee do conhecimento , a
internacionaliza®, pr pria esferado conhe cimento, daci(Encia e das artes, como
forma de assumir o fortalecimento dos compromissos com o desenvolvimento de

NOSsO pa s e apromo % dajusti asocial.



REFORMA UNIVERSIT RIA
De acordo com Peixoto (2006), algumas condi 1es s°0 necess/Erias paraque a

reforma universit&ria aconte a

a) Condi 1esPal ticas:

a.l) Autonomia
. O exerc cio daautonomia deve estar garantido s institui 1es podlicas e
privadas, sendo asseguradas as devidas condi 1esju r dicas,
administrativas, financeiras e de gest®.
. A autonomia exige prAticas de avalia % permanentes que contribuam

para 0 aprimoramento da institui @ e o cumprimento de sua miss®.

a.2) Financiamento:
. Deve haver o financiamento necess/Erio para gararit a autonomia nas IFES
. Deve vaorizar docentes e t@cnicos administrative,
A lei deveinstituir o Fundo de Manuten @ e Desen volvimento do Ensino
Superior, nfo contingenciado.
. Subordinado a dispositivos regulat rios e garanti do atravds do
acompanhamento do Plano de Desenvolvimento e Gest®.
. Oferecer garantia da manuten % e uma adequada po | tica de expans®o que
deverZ estar associada a um compromisso de qualidad, inclus®o e aumento

da oferta de vagas em Institui 1es Podblicas.

a.3) Avaia® e Regula®o:



A avalia® garante o cumprimento damisso social  dasinstitui 1esde
ensino superior, sgjam paeblicas ou privadas

A avalia® O arefer@EnciabAsica s atividades deuperviso e regula®
A Comiss?o Nacional de Avalia® da Educa® Super ior CONAES-
estabel ece diretrizes, critdrios e estrat@dgias par@ processo de avalia .
.O Sistema Nacional de Avalia® da Educa® Superi or SINAES

assegura o complexo processo de avalia® definido pela CONAES.

Como componentesdo SINAES -Sistema Nacional de Avalia 0 da Educa @
Superior temos:
Avalia? dasinstitui 1es (AVALIES)
auto-avalia @, conduzida pelas Comissies Pr prias  de
Avalia®;
avalia® externa, realizada por comissies externas designadas
pelo INEP;
Avalia® dos Cursos de Gradua @ (ACG);
Exame Nacional de Avalia de Desempenho dos Estud antes

(ENADE).

b) Condi 1es AcadEmicas:
b.1) Relev ncia:
. Para a comunidade acad@®mica, superando as barreias entre ensino,

pesquisa e extens?o, dentre as diversas Areas de cahecimento.



. Para a comunidade que est/ situada, interagindo om a sociedade, seus
valores, necessidades, potenciais e saberes.
. Para a comunidade de conhecimento em que est/4 integrada contribuindo
paraaarticula® internaciona |.
b.2) Eqidade Acesso e Perman(Encia
.0 acesso s|ES sefarAE por processo seletivo devaado levar em
considera®, de formaparcial ou total, os resulta dos do Exame Nacional de
Ensino M@dio (ENEM).
A melhoria progressiva da qualidade do Ensino M@db podblico &, por certo,
amais eficiente pol ticade inclus®o social no que diz respeito ao acesso
Educa @ Superior.
.A pol ticade cotas nas |FES deve priorizar alunos provenientes do Sistema
Podblico e, via cotas Jtnicas.
.M nimo de 50% para alunos provenientes de Institui 1es Pogblicas,
.Cotas progressivas para 0s cursos come ando em m nimo de 10%;
.Formas de apoio material aos estudantes carentes com comprovado bom
rendimento escolar e amplia @ de cursos noturnos ( Loteria Especial para

Financiamento da Bolsa-permanEncia).

b.3) Qualidade Contecedos e Programas:

.Est mulo flexibiliza®o dos curr culos de gradua 2o

.Discuss?o sobre ciclo inicia deforma?@, com ad ura® de dois anos,

conjugado com amelhoriado Ensino M@dio;



c) Condi ies Estruturais:

c.1) Organiza®o:

. Nova estrutura organizativa que reflita avan os e pistemol gicos, a
interdisciplinaridade, projeto pedag gico dos curso s,

.Reavalia® e substitui % da atual estruturadepa rtamental conforme
decis?o aut nomadas IES;

.Constitui % de Conselho Social ou Comunit/Zrio deintegra® entre IES e

Sociedade.

c.2) Gest?:

.Permite diferentes tipos de elel % e participa discente e de t@dcnicos
administrativos,

.Plano de carreira para corpo docente e t@dcnico-admnistrativo por sistemas
de avalia @ e progressfo por mdirito;

Adequa @ dos cargos docentes s novas estruturas das IFES



2. ORGANIZA "O DO SISTEMA DE EDUCA "O SUPERIOR.

2.1) Universidades
So institui 1es pluridisciplinares, paeblicas ou pr ivadas, deforma?@ de quadros
profissionais de n vel superior, que desenvolvem atividades regulares de ensino,

pesguisa e extenso.

2.2) Universidades Especializadas
So institui 1es de educa @ superior, pablicasou  privadas, especiaizadas em um
campo do saber como, por exemplo, CiEncias da Sacedeu CiEncias Sociais, has quais
S0 desenvolvidas atividades de ensino e pesquisa e extens®o , em Areas b/Asicas e/ou

aplicadas.

2.3)Centros UniversitZrios
Sho institui 1es de educa @ superior, podblicasou privadas, pluricurriculares, que
devem oferecer ensino de excel (Encia e oportunidadesle qualifica ao corpo docente e

condi 1esdetrabaho comunidade escolar.

2.4) Centros Universit/rios Especializados
S institui 1es de educa @ superior, pablicasou  privadas, que atuam numa Area de
conhecimento espec fica ou de forma?o profissiona , devendo oferecer ensino de
excel (Encia e oportunidades de qualifica @ ao corpo docente e condi 1es de trabalho

comunidade escolar.



2.5)Faculdades | ntegradas e Faculdades
So institui 1es de educa @ superior posblicas ou p rivadas, com propostas curriculares
em mais de uma Area do conhecimento, organizadas sb 0 mesmo comando e regimento
comum, com afinalidade de formar profissionais de n vel superior, podendo ministrar
cursos nos VAErios n veis (seq enciais, de gradua®, dep s-gradua® e de extens®) e

modalidades do ensino.

2.6)I nstitutos Superiores ou Escolas Superiores
S institui 1es de educa @ superior, pablicasou  privadas, com finalidade de
ministrar cursos nos VAErios n veis (seq enciais, degradua @, de p s-gradua® e de

extenso).

2.7)Centros de Educa @ Tecnol gica
Sho institui 1es especiaizadas de educa® profiss ional, podblicas ou privadas, com a
finalidade de qualificar profissionais em cursos superiores de educa o tecnol gica para
os diversos setores da economia e realizar pesguisa e desenvolvimento tecnol gico de
NOVOS processos, produtos e servi 0s, em estreita articula® com os setores produtivos

e a sociedade, oferecendo, inclusive, mecanismos para a educa  continuada.

3. TIPOSDE INSTITUI' "O DE EDUCA "O SUPERIOR.

Asinstitui 1es de educa @ superior est® classifi cadas segundo a hatureza jur dica de

suas mantenedorasem :

a) Podvlica(criadas por Projeto de Lei deiniciativa do Poder Executivo e aprovado

pelo Poder Legidativo)



b) Privada (criadas por credenciamento junto ao Minist@rio daEduca ).

Institui 1es Paeblicas S0 criadas ou incorporadas, mantidas e administrad as pelo Poder

Podblico e est?o classificadas em:

Federais - mantidas e administradas pelo Governo Federal;
Estaduais - mantidas e administradas pel os governos dos estado;

Municipais - mantidas e administradas pelo poder poblico municipal.

Institui 1es Privadas S0 Mantidas e administradas por pessoasf sicas ou pessoasjur dicas de
direito privado e dividem-se, ou se organizam, entre Institui 1es privadas com fins

lucrativos ou privadas sem fins lucrativos.

1) Institui 1es privadas com fins lucrativos ou Particulares em Sentido Estrito so
institu das e mantidas por uma ou mais pessoas f sicas ou jur dicas de direito privado.

Suavoca @ socia @ exclusivamente empresarial.

2) Institui 1es privadas sem fins lucrativos , podem ser, quanto a suavoca @ social:

2.1) ComunitZrias Incorporam em seus colegiados representantes da comunidade.
Institu das por grupos de pessoas f sicas ou por uma ou mais pessoas jur dicas, inclusive
cooperativas de professores e alunos que incluam, na sua entidade mantenedora,

representantes da comunidade;

2.2) Confessionais - Constitu das por motivad confessional ou ideol gica. Institu das
por grupos de pessoas f sicas ou por uma ou mais pessoas jur dicas que atendam

orienta® confessional e ideol gica espec ficas;



2.3) Filantr picas - Aquelas cuja mantenedora, sem fins lucrativos, obteve junto ao
Conselho Nacional de AssistEncia Social o Certificdo de AssistEncia Social. S0 as
institui 1es de educa® ou de assist(Encia social g ue prestem 0s servi 0s para 0s quais
foram institudas e os coloqguem dispos @ da pop ula®% em geral, em car/Eter

complementar s atividades do Estado, sem qualquer remunera .

4 . OSTIPOS DE CURSO E DE DIPLOMA

Ap saconclus®o do ensino m@dio ou equivalente, o sistema educaciona brasileiro

oferece as seguintes op Ies para a continuidade dos estudos superiores:

a) Cursosseqg enciais : com at@d dois anos de dura@

b) Cursosdegradua o : amaioriacom quatro anos de dura, havendo, po rdm,
cursos de forma@o tecnol gica, com dois ou tr(Es an os de dura @, e cursos com

CiNco ou seis anos, como os de engenharia e de medicina.

Depois da gradua @, hA uma s@rie de op I1es paraa p s-gradua %:

a) Psgradua@ latosensu: cursosdeespecializa® e MBA ou equivalentes

b) Programasdep s-gradua@ stricto sensu: Mestrado (Acad@Emico e

Profissional) e o Doutorado.

Os cursos seq enciais e cursos de gradua® de form a?o tecnol gica podem ser uma
op % paraumainser % mais rApidano mercado det rabalho. possvel,

posteriormente, fazer um curso de gradua @ plena, com aproveitamento dos crdditos



correspondentes s disciplinas j A cursadas. Dependedo do curso que vocCE escolher e
de seus planos de estudos, vocCE poder A obter maissdum diploma, como, por exemplo,

um diploma de bacharel e um de licenciado.

CURSOS DE GRADUA "O E DIPLOMAS

S os mais tradicionais e conferem diploma com o grau de Bacharel (ex.: Bacharel
em F sica), Licenciado (ex.: Licenciado em Letras), Tecn logo (ex.: Tecn logo em
Hotelaria) ou t tulo espec fico referente profiss @ (ex: M@dico). O grau de Bacharel
ou o't tulo espec fico referente  profiss?o habili tam o portador a exercer uma
profiss®o de n vel superior; o de Licenciado habili ta o portador para 0 magist@drio no

ensino fundamental e m@dio.

poss vel obter o diplomade Bacharel e o de Licen ciado cumprindo os curr culos
espec ficos de cada uma destas modalidades. Al@m da disciplinas de contecsdo da Area
de forma@o, alicenciatura requer tamb@m disciplinas pedag gicas e 300 horas de

prAEtica de ensino.

Os cursos de gradua @ podem oferecer umaou mais h abilitaes.

HABILITAO

um programa instrucional com requisitos espec fic os como: disciplinas, estZgio,
trabalho de conclusio, dentre outros. vinculadao brigatoriamente a um curso de
gradua®o, visando habilitar o aluno aexercer uma atividade espec fica dentro da Area

de conhecimento do seu curso. As diferentes habilita 1es de um mesmo curso de



gradua ® devem, necessariamente, compartilhar um n oecleo comum de disciplinas e

atividades.

CURSOS SEQ ENCIAIS

Destinam-se obten % ou atualiza® de qualifica  1est@cnicas, profissionais ou
acadEmicas. HAE duas modalidades de curso seq encialcurso superior de forma?

espec fica e curso superior de complementa @ de es tudos.

CURSO SUPERIOR DE FORMA "0 ESPEC"FICA

um programa de forma % de estudantes em qualific aies t@dcnicas, profissionais ou
acad(Emicas, que confere um diploma aos concluintes. constitu do por um conjunto
de disciplinas e atividades organizadas, com carga hor/Aria e dura m nimas de 1.600

horas e 400 dias | etivos, respectivamente.

CURSO SUPERIOR DE COMPLEMENTA "O DE ESTUDOS

um programa de forma @ de estudantes em qualific aies t@dcnicas, profissionais ou
acad@Emicas, com destina @ coletiva ou individual, conferindo certificado.
obrigatoriamente vinculado a curso de gradua @ exi stente nalES e @ constitu do por
um conjunto de disciplinas e atividades para atender a objetivos educacionais definidos
pelainstitui %, no caso de cursos coletivos, ou p araatender s necessidades

individuais.

MODALIDADES DE ENSINO

O ensino pode ser ministrado nas seguintes modalidades:



« Presencia- quando exige a presen ado aluno em, pelo menos, 75% das aulas e
em todas as avalia les.

+ Semipresencia - quando combina ensino presencial com parte de ensino e de
outras atividades que podem ser realizadas a dist n cia.

« A dist ncia- quando arela® professor-aluno n®o @ presencial, e o processo de
ensino ocorre utilizando os vArios meios de comunia ®: material impresso,

televiso, internet, etc.

SISTEMA CURRICULAR

O sistema curricular @ aforma de organiza o do curr culo de um curso. Pode ser de

Crdditos ou Seriado.

Sistema de Cr@ditos organiza@ de um curr culo em que as disciplina stericas ou
prAEti cas s°0 independentes, embora organicamente réacionadas (algumas podem se
constituir em prd-requisitos de outras), cada uma orrespondendo a um determinado
noamero de crdditos ou horas-aula semanais que, quado somados, dever@o integralizar
0 naamero de cr@dditos exigidos para a conclus®o do airso. Usualmente, os sistemas de
cr@dditos oferecem mais flexibilidade na forma @, compartilhando disciplinas com

v/AErios cursos e facilitando a transferEncia do alande um curso para outro.

Sistema Seriado - organiza® de um curr culo em que as atividades e disciplinas

te ricas ou prAticas s°o distribu das em blocos solidAErios, realizados num determinado
per odo de tempo chamado de sdrie. Embora as discipinas nfo possam ser cursadas
isoladamente, na maioria dos cursos s aceitas disciplinas de depend@Encia da sdrie

anterior.



5. ASITUA O LEGAL DOS CURSOS

Asinstitui 1es da Educa @ Superior tEmM que seguir determinadas regras para abrir
Novos cursos e diplomar seus concluintes. Todos 0s cursos s criados por meio de um
ato legal, que pode ser chamado de cria@ ou autoriza @ , dependendo da

organizad acad@Emicadainstitui 4.

Oatodecria? drestrito suniversidades e centros universit/ns. Geralmente &
resultado da aprova @ de um colegiado superior da institui @, como o Conselho
UniversitZrio, Conselho de Ensino ou Bnilar. Neste caso, n0 @ necess/ria a aprova @

de nenhuma inst ncia superior.

O atodeautoriza® @ necess/Erio sinstitui 1es no-universit/rias: &culdades
integradas, faculdades, escolas ou institutos superiores. Neste caso el as devem
submeter as suas propostas de cria® dos cursos de gradua  ainst ncias superiores:
Minist@rio da Educad e Conselho Naciona de Educa 2o, quando forem institui 1es
podblicas federais ou privadas. JAE asinstitui 1es poeblicas estaduais e municipais
deverdo submeter seus pedidos de abertura de cursos aos respectivos Conselhos

Estaduais de Educa ®o.

5.1. CRIAT0O, AUTORIZA O E RECONHECIMENTODE CUR  SOS

Em primeiro lugar, @ importante saber que as univesidades e 0s centros universit/Arios
s°0 os dois aenicos tipos de institui @ com autonom ia paracriar ou fechar cursos sem

autoriza @ pr@viaMesmo assim, hA um limite: quana essas institui 1es quiserem



abrir cursos novos (ou incorporar cursos existentes) fora de suas sedes, elas tamb@m

precisam de autoriza .

Todas as demais institui 1es de educa o superior g ue queiram criar um curso
precisam passar pelo processo formal de autoriza® . Esse @ o ato legal que permite a

instala® do curso e a abertura de processo seleti vo paramatr cula de alunos.

A situa® legal de criado ou autorizado, entretant o, @ transit ria. Existe umaoutra

situa® legal paraos cursos deinstitui 1es super iores. o reconhecimento.

O curso criado ou autorizado pode abrir inscri 1es, realizar processo seletivo e receber
alunos, mas n? pode ainda conferir diploma. Deve salicitar ao Ministdrio da Educa

o reconhecimento quando cumprir 50% de seu projeto curricular.

O curso reconhecido est/Z habilitado a conferir dipbma a seus alunos. JA passou pela
etapa de autoriza ® e tem quatro ou mais anos de f uncionamento. No entanto, esta
situa ® nfo @ permanente: o reconhecimento @ concedido por prazo determinado ou 0
curso pode perder sua compet(Encia para outorgar dijpomas se obtiver tr(es conceitos D
ou E consecutivos no ENADE e uma condi o insuficie nte na dimens® corpo docente

daAvalia das Condi 1es de Ensino, redlizadapel o MEC.

5.2.A AUTORIDADE LEGAL QUE REGE A EDUCA "O SUPERIOR

A regraexige que das universidades e centros universit/Arios a obten % de autoriza®
paraabrir ou incorporar cursos fora das sedes, tem o objetivo de prevenir expansies

apressadas. poss vel crescer e se expandir geogra ficamente, mas com qualidade.



Outraregraimportante @ a que define a autoridade qual ainstitui % est/AE
subordinada. A educa @ superior no Brasil est/ organizada em sistemafederal e
sistemas estaduais. O sistema federal est/E sob a atoridade do MEC e do Conselho
Nacional de Educa® (CNE) e os sistemas estaduais s°0 regidos pelas Secretarias de
Estado e Conselhos Estaduais de Educa® (CEES). Os doistipos de sistemas tEm
liberdade relativa, porque precisam obedecer Constitui % Federal e Lei de

Diretrizes e Bases da Educa @ Naciona (LDB).

O sistema federal exerce sua autoridade sobre todas as institui 1es privadas e sobre a
rede de universidades e demais escolas federais . Os sistemas estaduais compreendem
asingtitui 1es de educa % superior paeblicas estad uais e municipais. Embora no
sejam obrigadas a seguir todas as determinalesdo MEC, os sistemas estaduais

tendem aaderir siniciativas do Ministdrio.

5.3. O PROCESSO DE AUTORIZA "O E RECONHECIMENTO DE CURSOS

Para abrir um novo curso, a primeira etapa @ a obte 2 de autoriza . Paraisso, a
|ES prepara o projeto do curso e o submete Secret aria de Educa @ Superior - SESu
do MEC. A partir deste projeto, 0o MEC conclui se o0 curso atende aos padr ies de

qualidade definidos para cada Area de forma@o.

Obtida a autoriza @, 0 curso pode ent abrir insc ri 1es para o processo seletivo,
receber alunos e cumprir o projeto pedag gico, mas aindanf pode conferir diploma.

A autoriza® vale at@d quando a primeira turma de alunos estiver entrando no odtimo



per odo, ou sgja, j £ em vias de completar asuafoma®. A estaatura, o curso

precisa obter 0 seu reconhecimento.

O processo de reconhecimento, necess/rio para que aurso possa conferir diploma
aos concluintes, compreende aremessa de documenta % SESU/MEC e uma
Avalia® das Condi 1es de Ensino, realizadapelol NEP. A Comiss’o verificadora se
reome com os dirigentes, coordenadores, funcion/eris) professores e alunos, e avalia
tr(Es dimensies: Organiza @ DidAetico-pedag gica, Corpo Docente e Instalales. O
relat rio conclusivo da Comiss?o de Verificad con fere um conceito para cada
dimens?o avaliada. A partir desta avalia® a SESU/ MEC emite um documento
recomendando ou nfo ou reconhecimento, com um prazo de at@ cinco anos.Os
processos de autoriza @ e reconhecimento de cursos e as recomenda ies das
Comissies de Avalia® in loco "o homologadas pelo  Ministro da Educa ® e depois

transformado em ato do Poder Executivo.

6. ASAVALIA" ESDO MINIST RIO DA EDUCA O

O Brasil passou a contar, a partir de 1995, com vA0s mecanismos de avalia® dos
cursos de gradua o, que fornecem sociedade e a0s gestores educacionais uma sdrie
informa les. Mas, como s recentes, elasaindan® atingem todos 0s cursos e

institui 1es. O novo Sistemade Avalia® daEduca 2 Superior - Sinaes - @ composto

pel 0s seguintes instrumentos:

+ Avadlialesdas Condi iIesde Ensino: o MEC utiliza estaavalia® para

promover o reconhecimento ou arenova dos cursos de gradua ?o;



Avalia% Ingtitucional: estaavalia tem por objetivo verificar as condi 1es

gerais de funcionamento dos estabel ecimentos de educa @ superior,
diferentemente da Avalia® das Condi 1Iesde Ensino e do Exame Nacional de
Cursos, que s°o centrados nos cursos de gradua 2o;

Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE: aferir/&E o
desempenho dos estudantes em rela @ aos conteogdos program/AEti cos previstos
nas diretrizes curriculares do respectivo curso de gradua o, suas habilidades
para gjustamento s exig(Encias decorrentes da evolu?o do conhecimento e suas
competEncias para compreender temas exteriores ao mbito espec fico de sua
profiss?o, ligados realidade brasileirae mundial e aoutras Areas do

conhecimento.



7. AVALIA" ESDOS CURSOS DE GRADUA 'O

A partir de meados dos anos 90, o governo implantou um sistemade avalia % da educa @ superior para garantir
gue a expansfo da of erta de cursos de gradua @ ocorr esse com a qualidade necess/ria. Atuamente, os insumentos

de avalia @ tEm como finalidade acompanhar as seguintes etapas do processo de cria 2 e exist(Encia deum curso:

(1) autoriza @ para abertura de um novo curso em i nstitui % N universitAria;

(2) reconhecimento de um curso j A autorizado ou crgdo por institui % universit/ria e que est/ em visde graduar

sua primeiraturma, para que ele possa conferir diplomas vAEidos,

(3) renova @ do reconhecimento de um curso.

As avalia les resultam nos seguintes conceitos:

Para autoriza®, a SESU/MEC, ap sverifica®© inloco, emiterelat rio no qua o curso @ enquadrado em uma das

seguintes situa 1es:

« Autorizado

« N®@ autorizado

Para 0 reconhecimento ou renova o do reconheciment o, so emitidos, pela comisso de verifica® inloco do
INEP, um dos seguintes conceitos para cada dimens®o avaliada - organiza @ didAEtico-pedag gica, corpo docente,

instalaies:



+ CMB (Condi 1es Muito Boas),
+ CB (Condi 1es Boas),
+ CR(Condi 1es Regulares) e

« CI (Condi 1es Insatisfat rias).

No Prov@o, os conceitos s distribu dos segundo o  desempenho do curso e suapos % emrela® aosde mais

cursos da Area, nas seguintes faixas:

+ A - notas acima de um desvio-padré da mddia geral;
+ B -notasentre 0,5 (inclusive) e um desvio-padrdo, acimadamddiagerd;
+ C- notasentre 0,5 desvio-padrdo acima e 0,5 desvi o-padréo abaixo dam@ddiageral;

+ D -notasentre 0,5 (inclusive) e um desvio-padréo, abaixo damddiageral;

E - notas abaixo de um desvio padr@o (inclusive) da m@ddia geral.

8. AVALIATODASINSTITUI' ES

At@ addcada de 90 e, particularmente, at@d a promgh @ danovale de Diretrizes e BasesdaEduca® Naciona
(LDB), em dezembro de 1996, as institui 1es de educ a @ superior brasileiras eram autorizadas a funcio nar em
bases permanentes. Uma vez credenciada, ainstitui 2 podia funcionar indefinidamente, desde que cumprisse alei.

O processo de credenciamento era burocrZtico e noprevia nenhum tipo de avalia @ institucional futur o.

Essa licen a permanente, por@m, nfo valia paratudo. Por exemplo: as atividades de pesquisa foram submetidas a
avalia® das agEncias financiadoras e 0 ensino dep s-gradua @0, desde meados dos anos 70, passapor um sistema

bianual de avalia® administrado pela Capes.

Asinstitui 1es que nfo realizavam pesquisas e nem participavam do sistema de p s-gradua @ funcionava m sem



passar por qualquer avalia® institucional. Elas e stavam sujeitas apenas a processos burocr Aticos paa autoriza @
de novos cursos, altera 3 do noamero de vagas, etc. Esse erao caso da esmagadora maioria dasinstitui 1es privadas

n%o universit&rias.

Essa situa® come ou a mudar quando as universidad es, no in cio da ddcada de 90, passaram a adotar umsistema
de auto-avalia o institucional, desenvolvido pelo MEC, denominado PAIUB (Programade Avalia o Instit uciona

das Universidades Brasileiras), voluntArio e definilo pela pr priainstitui .

Em 1996, com aLDB foi introduzido o princ pio de que o credenciamento das institui 1es passa vaa ser tempor Zrit
e, desde ent?, todos os atos de credenciamento institucional passaram afixar o prazo de validade da credencial.
Entretanto, estamos falando de um sistema recente. Ele vem sendo usado para asinstitui 1Iesnovasou p araaquelas
gue se transformaram em universidades ou centros universitZrios desde 1996. A partir de 2002, vEmM seiad
implementados os processos de avalia @ institucion a para efeito de recredenciamento de centros universit/Arios

gue, posteriormente, serdo estendidos s universida des e sinstitui 1es nfo universitArias de educa? o superior.



9. A EDUCA "O SUPERIOR EM N MEROS

Tabelal: Tota de IES, segundo aregi®, Brasil,20 06.

Regido da IES IES

Centro-Oeste a7
Mordeste 426
Matte 144
Sudeste 1172
Sul 399
Total 2395

Figural: Total de IES, segundo aregi®, Brasil,2 006.

Do total de 2398 IES existentes no pa s, podemos observar que 1172 ( 48,87%) est® naregi® sudeste

sendo que o estado de SP0 Paulo concentra 575 IES ( 49,06%) seguido de Minas Gerais com 338 ( 28,84%).



Tabela2: Tota de IES, segundo a organiza @ acad@mica, Brasil, 2006.

Organizacdao académica 1IES

Certros universitarios

Faculdades

Universidades

Total

Figura 2: Total de IES, segundo a organiza @ acad@Emica, Brasil,2006.

Organizar

Tabela 3: Total de IES, segundo a categoria, Brasil, 2006

185
2.036
177

2.395




Categoria da IES IES

Privada 2141
Pulklica 287
Total 2.398

Figura 3: Tota de IES, segundo a categoria, Brasil, 2006.

Categoria da [E5 [2008]

Tabela4: Total de Universidades, segundo a categoriada |IES, Brasil, 2006.



Categoria da
IES IES

Privada

|

Puklica

|=

Tabela5: Total de Centros UniversitArios, segundo a categoriada |ES, BrasiR006.

Categoria da IES | IES

Privadsa

—_
=
L]

Publica

|-l‘-‘~
-2

Tabela 6: Total de Faculdades, segundo a categoria da IES, Brasil,2006.

Categoria da

IES IES
Privada 1912
Publica 124

Tabela7 : Total de IES, segundo a Subcategoriada IES, Brasil,2006.



Subcategoria

da IES IES

Eztaciual 92
Federal 105
municipal G0
Particular 214
Total 23595

Figura4: Tota de IES, segundo a Subcategoria, Brasil,2006.

Tabela8: Tota de Universidades, segundo a Subcategoriada IES, Brasil,2006.



Subcategoria da

1IES IES

Eztadual 33
Eederal 23
hunicipal a
Particular a6

Tabela9: Total de Centros UniversitZArios, segundo a Subcategoriada IES, Brasil,206.

Subcategoria da

IES IES

Estadual 2

Fecersl 7
q hunicipal a3

Particular 143

Tabela 10: Tota de Faculdades, segundo a Subcategoriada IES, Brasil,2006.

Subcategoria da

IES IES

Estacual T

Federal 15

Municipal 52
14912

Particular .



De acordo com os apresentados, as IES do tipo Faculdades somam 2036 institui 1es e correspondem a 84,9 0% do
total de |ES existentes no pa s, ab mesmo tempo em que os 185 Centros UniversitArios e as 177 Univerglades
correspondem a( 7,71% )e (7,38%) do total de |ES respectivamente.

Quanto acategoriadas |ES, asinformaes apontam paraum quadro no qual hZ um predom nio do setor prvado
nesse n vel de ensino correspondendo a 2141 IES

(89,28% )em rela @ ao setor paeblico que conta com 257 institui 1es 0 que equivale a

( 10,72%).

Quando observamos a distribui @ dos setores posblic o e privado, @ poss vel observar um comportamento ro qual hA&
um equil brio maior entre os dois setores no caso das universidades com uma participa de 91 IES podblicas (
51,41%) e 86 |IES privadas

(48,58%).

JAE com rela @ aos Centros Universit/AErios observame um distanciamento maior dessa situa®, umavez q ue a
participa ® do setor privado @ de (77,2%) e conta com 143 IES enquanto que a do setor podblico @ de (2,70%)
perfazendo um total de 42 IES.

O desequil brio entre os setores padblico e privadoaumenta ainda mais quando analisamos asinformales relativas
as Faculdades, onde hA uma intensa presen a do seta privado que contacom 1912 IES ( 93,91%) contra 124 |IES
podblicas o0 que corresponde apenas a (6,09%) .

Vaeressatar que no setor privado temos como subcategoria as |ES do tipo particul ares que perfazem um total de

2141 ingtitui 1es o que corresponde a ( 89,28%), ap ontando uma tend@Encia mercantil dessas institui 1es.

Tabela 11: Tota de cursos de gradua @ por modal idade de ensino, segundo aregi® do pas, Brasil, 2006.



Curso Curso Curso Curso

Reqgido do graduacdo graduacdo a | tecnoldgico | tecnolagico

CUrso presencial distdncia presencial a distdncia

centro-Ceste 2.034 18 304 3
Mordeste 410 a0 414 2
Morte 1.306 26 141 2
Sudeste 9.942 s 2235 4
Sul 4 186 45 B33 23
Tatal 21.769 2N 3.7a0 34

Figura5: Total de cursos de gradua @ por modalida de de ensino, segundo aregi® do pas, Brasil,2006 .
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Tabela 12:Tota de cursos de gradua @ por modalid ade de ensino, segundo a organiza ® acad@Emica,Brad|,2006.



Curso Curso

Organizacdo graduacio graduacdo a | Total de
académica presencial distdincia CUrsos
Centros universi... 27 24 3611
Faculdades 7206 sl g.4502
Universidades 11.542 159 13.411
Total 21.769 2M 25524

Figura 6: Total de cursos de gradua @ por modalida de de ensino, segundo a organiza @ acadEmica, Bras|,2006.

Organiz: aca

1:3.550

Total de cur

5.420

4065

Faculdades Uniy

Tabela 13:Total de cursos de gradua @ por modalida de de ensino, segundo a categoriada IES, Brasil, 2006.



Curso Curso Curso Curso

Categoria da | graduacio graduacdo a | tecnoldgico | tecnolagico
IES presencial distdncia presencial a distdncia
Privaca 15142 181 3292 25
Publica G627 a0 4585 9
Total 21.769 2 3.7a0 34

Figura7: Total de cursos de gradua @ por modalida de de ensino, segundo a categoriada IES, Brasil, 2006.

Frivada
™ FPiblica

Tabela 14: Tota de cursos de gradua @ por modalid ade de ensino, segundo a subcategoriada lES, Brasil, 2006



Curso Curso Curso Curso

Subcategoria graduacado graduacao a  tecnoldgico tecnolagico

da IES presencial distancia presencial a distancia

Estadual 3.564 44 107 o
Federal 2.5344 39 S04 2
Municipal 13 ¥ 47 T
Particular 15142 184 3292 25
Taotal 2769 21 3.750 34

Figura 8: Total de cursos de gradua @ por modalida de de ensino, segundo a subcategoriada lES, Brasil, 2006

Estadual
Federal

Municipal

Fartizular

Tabela 15: Tota de cursos de gradua @ por modalid ade de ensino, segundo o Estado da regi Sudeste, Brasil,
2006.



Curso Curso Curso Curso

graduacdo graduacdo a | tecnoldgico | tecnolagico
UF da IES presencial distancia presencial a distdancia
Ezpitita Sarto 455 2 104 0
Minas Gerais 2554 30 293 0
Rio de Janeira 1.624 9 387 0
Sao Paulo 5.309 47 1.444 4
Total 9.942 a8 2238 4

Figura9: Total de cursos de gradua @ por modalida de de ensino, segundo o Estado daregi Sudeste, B rasil, 2006.

e daneira

Sda Paula

Asinformaes referentes aos cursos de gradua® p resenciais, apontam a regi® sudeste como sendo ar egio de
maior concentra @ de |ES com um total de 9.942

(45,67%) sendo o Estado de SP0 Paulo respons/Evelpor 5.309 |ES o que corresponde a

(53,3%) das institui 1es daregi®.

Um dado que chama a aten @ @ o fato de 11.842 (54,39%) dos cursos de gradua o presenciais pertencere m as
universidades, com uma participa @ menor dos Centr os UniversitZrios que contam com 2.721 ( 12,49%) detes
cursos comparado as Faculdades com 7.206 |ES correspondendo a (33,10%).



Com rala® acategoriada IES, temos um predom nio do setor privado em torno de (69,56%) perfazendo um total
de 15.142 intitui 1es ,todas do tipo particular, comparado ao setor posblico que estA composto por 627 ( 30,44%)

institui 1es.

Tabela 16: Tota devagas, segundo a ofertapor localiza® e turno, Brasil, 2005.

Ano do Total de Yagas Yagas Yagas

Censo vagas capital interior ¥agas diurno | noturno

1993 545 675 239.736 305942 1] 1]
1994 574135 167242 406593 1] 1]
1995 610355 28532 325034 241 236 369119
19495 634 236 294201 340035 255447 arg.7es
1997 599.195 320730 375.445 0 ]
1995 803919 377690 426.229 0 ]
1934 969.159 456,255 S128M 1] 1]
2000 1.216.287 579181 G37 106 4897 173 719114
2001 1.408.492 E70.077 7igd1s 555887 852 605
2002 1.773.087 826,640 945 447 635633 1.084 454
2003 2.002.733 932.795 1.069.935 729685 1.273.045
2004 2320421 1.069.236 1251183 526 659 1.493.732
2005 2429737 1.092 677 1.337.060 531.554 1595183

Figura10: Tota devagas, segundo a ofertapor localiza® e turno, Brasil, 2005
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As informa ies apresentadas acima apontam que de um total de 2.429.737 vagas oferecidas em 2005, 1.092.677
(144,97%) est? localizadas em capitais enquanto 1. 337.060 ( 55,03%) est? no interior dos Estados. No vamente
observamos uma presen aimportante destas institui  1es naregi® sudeste com um total de 1.411.460 vag as o que
compreende (58,09%) das |IES existentes em toda a regi®o.

Com rela® ao turno de oferecimento destas vagas @ poss vel observar que o per odo noturno @ responsAeel por
1.598.183 vagas o que corresponde a ( 65,73%) comparado ao per odo diurno que det@m 831.554 vagas e
corresponde a (34,22%) daquelas oferecidas no mesmo ano. O crescimento do total de vagas oferecidas @em torno
225,81% no per odo compreendido entre os anos de 1993 e 2005 com 548.678 e 2.429.737 vagas respectivamente.

Tabela17: Tota de vagas por localiza® e turno, segundo aregido do pas, Brasil,2005.



Regido da Total de Yagas Yagas Yagas

IES vagas capital interior ¥agas diurno | noturno

Centro-Ceste 201 076 121973 79103 E5.995 132.078
Mardeste 329522 204124 125398 150,003 179.519
Marte 109.014 F7ro42 31.072 45589 B3.125
Sudeste 1.411 460 591 964 819496 451.320 9E0.140
Sul 378 EES 95 674 2819 115.344 263.3M

Figura11: Tota de vagas por localiza® eturno, segundo aregi® do pas, Brasil,2005.

Centro-Oeste
Mordeste

Sudeste

Sul

Tabela 18: Tota de vagas por localiza® e turno, segundo a organiza @ acadEmica, Brasil, 2005.



Organizacdo | Total de Yagas Yagas Yagas

académica vagas capital interior ¥agas diurno| noturno

Centros universi... 453861 2715585 212306 156 556 327 .5305
Faculdades 72160 362.074 210036 225215 5435945
Universidades 1073716 459045 514 BBS 446 783 B26 933

Figura 12: Tota de vagas por localiza® e turno, segundo a organizad acad@Emica, Brasil, 2005.

Faculdades

Tabela 19: Total de vagas por localiza® e turno, segundo a categoriadalES, Brasil, 2005.



Categoria da | Total de Yagas Yagas ¥Yagas

IES vagas capital interior ¥agas diurno | noturno
Privadsa 2117 4449 Q50,096 1.137.353 B2 329 1475120
Publica 32288 112.581 199.707 189.225 123.063

Figura13: Total de vagas por localiza® eturno, segundo acategoriadalES, Brasil, 2005.

Frivada
® Fublica

1.824.758

1.710.295

1.497 034

Tabela 20: Total de vagas por localiza® eturno, segundo a subcategoriada lES, Brasil, 2005.



Subcategoria Total de ¥Yagas Yagas Yagas

da IES vagas capital interior ¥agas diurno | noturno

Camunit/ZonfiFil... 745.053 309.703 435.350 262838 455215
Estadual 125.945 28885 100.060 0657 45291
Federal 126.254 82416 43.833 91 .258 34 966
Municipal 57.086 1277 55.809 17.280 39.806
Particular 1.369.396 670,393 £99.003 37949 959.905

Figura 14: Tota de vagas por localiza® e turno, segundo a subcategoriada IES, Brasil, 2005.

eqoria da IES
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Tabela21: Tota devagas por localiza® e turno, segundo o Estado da regi® Sudeste, Brasil,2005.



Total de Yagas Yagas ¥Yagas

UF da IES vagas capital interior ¥agas diurno | noturno
Ezpitto Santo 47911 16770 31141 16273 31638
Minas Gerais 227202 54902 172300 75218 151.954
Rio de Janeira 286.5820 169.857 116953 11353428 173.392
&0 Paulo 549.527 350455 499.072 245.401 B03.126

Figura 15: Tota de vagas por localiza® e turno, segundo o Estado daregi® Sudeste, Brasil,2005.

UF da IES de vinculo da RegiZo Sudeste [2005)

S3ao Paulo

Wagas ‘Wagas ‘fagas
interior diurno noturno

Os dados acima revelam que do total de 2.429.737 vagas oferecidas em 2005 pelas IES em todo territ rio nacional,
aregi® sudeste @ a regi® de maior concentra® ¢ om 1.411.460 vagas,o que equivale a (58,09% )das vagas, com
localiza o predominante no Estado de S°o Paulo com 849.527 matr culas, ou sgja, (60,18%) de todas aquelas
pertencentes ao Estado de SPo Paulo. A Universidade s s0 respons/veis por 1.073.716 ( 44,19%) das vags,
enquanto que os Centros UniversitZrios e as Faculddes oferecem 483.861 ( 19,91%) e 872.160

( 35,90%) vagas respectivamente.

Quanto a categoria das |ES, podemos observar que (56,35%) s particulares seguida das Institui 1es Co munit/Erias

Confecionais e Filantr picas com ( 30,78%) das vagas.



Figura 16: Tota de matr culas por localiza o, tur no e sexo, segundo aregi®, Brasil, 2005.
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A partir dasinforma ies acima podemos observar que , do total de 4.453.156 matr culas realizadas em 2005,a regi?o

Sudeste @ respons/Evel por (50,58%) contabilizando.252.64 matr culas com uma concentrad importante dessas



matr culas no Estado de S0 Paulo com 1.202.387 ( 5 3,37%).

Com rela® a organiza 2 acadEmica, encontramos na s Universidades o maior noamero de matr culas realizadas no
mesmo em todo o territ rio nacional, com um total d e 2.46.778 perfazendo (55,45%).

Vaeressatar o predom nio das Faculdades em rela @ aos Centros UniversitAErios que foram respons4vies por

225.232 (27,51%) e 758.146( 17,03%) respectivamente.

Figura18: Total de matr culas por localiza®, t urno e sexo,, segundo a categoriada IES, Brasil,2005.
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Figura 19: Tota de matr culas por localiza o, tur no e sexo, segundo a subcategoria da |ES,Brasil,2005.
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Figura 20: Total de matr culas por localiza @, tur no e sexo, segundo o Estado daregi® Sudeste,Brasi |, 2005.
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Novamente podemos constatar que a participad do s etor privado @ preponderante em rela ao poblicouma vez

gue 3.260.967 matr culas, ou sga, ( 73,23%) encontram-se no setor privado enquanto 1.12.189 matr culas



(26,77%) foram realizadas em |ES padblicas.

Ao observarmos a subcategoria as quais pertencem as |ES constatamos um certo equil brio entre a participa @ das
Particulares e das Comunit/Arias, Confecionais e Fidntr picas com 1.753.184 ( 3936%) e 1.507.783 ( 33, 86%) do
total de matr culas realizadas em 2005.

Figura21:Total de concluintes por localiza®,turn o e sexo, segundo aregi® do pas, Brasil, 2005.
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Figura 22: Tota de concluintes por localiza®o, tu rno e sexo, segundo a organiza @ acad@Emica, Brasil, 2005.
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Figura 23: Tota de concluintes por localiza®, tu rno e sexo, segundo a categoriada IES, Brasil , 2005.
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Figura 24: Tota de concluintes por localiza®, tu rno e sexo, segundo a subcategoriada IES, Brasil, 2005.
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Figura25: Total de concluintes por localiza®, turno e sexo, segundo o Estado daregi® Sudeste, B rasil, 2005.
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Os concluintes em 2005 somaram 717.858 estudantes, sendo que a participa @ daregi® Sudeste foi de 3 93.578
(54,82%) com o Estado de SP0 Paulo respons/Evel por221.200 ( 56,20%) dos concluintes.

Observamos que a participa @ das Universidades @ significativa um vez que foram respons/veis por 40870



(56,7%) do total de concluintes, seguidas das Faculdades e Centros UniversitArios com 179.004 ( 24,9%0) e
12.884 ( 18,10%) concluintes.

A participa @ do setor privado segue mantendo o se u predom nio sobre o setor pagblico com 522.304 ( 7276%)
concluintes contra 195.554 ( 27,24%) respectivamente.O equil brio entre as Particulares e Comunit/Arias
Confecionais e Filantr picas continua quando observ amos que as primeiras foram respons/Aveis por 281.73
(39,25%) e as segundas registraram 240.531 ( 33,50%) concluintes.

Figura 26: Tota de docentes, segundo atitula® m Axima, Brasil,2006.

Tabela 22: Total de docentes por titula® mAxima, segundo aregi® , Brasil, 2006.
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Figura 27: Tota de docentes por titula@ mAxima, segundo aregi® , Brasil, 2006.
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3.761 7445
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329149 38907
11774 205685
55615 86.294

112.888

Especializaci| Graduacdo

7887
13.2584
4804
30.570
13.3589
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2270
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27289
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Tabela 23: Tota de docentes por titula@ mAxima, segundo a organiza @ acad@Emica, Brasil, 2006.

Organizacao

académica Motdrio

de vinculo Doutorado Mestrado Especializaci Graduacdo Saber

Centros universi... 4347 14 BO7 10520 3567 3
Faculdades 7E19 30.694 33113 9525 17
Universidades 50.544 51.360 30829 154357 20
Tatal E2.510 96 661 74762 28529 40

Figura 28: Tota de docentes por titula@ mAxima, segundo a organizad acadEmica, Brasil, 2006.
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Tabela24: Tota de docentes por titula@ mAxima, segundo a categoriada IES, Brasil, 2006.

Categoria da

IES de Motdrio
vinculo Doutorado Mestrado EspecializacZ| Graduacao Saber

Privada 200733 £3.201 57196 20.092 25
Piblica 40.597 27 461 15.016 704 15
Total £1.330 90.662 T2 27 796 40

Figura 29: Total de docentes por titulag mAxima, segundo a categoriada IES, Brasil, 2006.
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Tabela 25: Total de docentes por titulagdo maxgegundo a subcategoria da IES, Brasil, 2006.

Figura 30: : Total de docentes por titulagdo maxsegundo a subcategoria da IES, Brasil, 2006.

Tabela 26: Total de docentes por titulagdo maxsegundo a cor/racga, Brasil, 2006.



